GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE CREDITO, S.A.

ESTATUTOS SOCIALES DE

GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO
FINANCIERO DE CREDITO, S.A.



Estatutos Sociales

GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE CREDITO, S.A.

TITULO I. DENOMINACION SOCIAL, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION........covtuumrurermrieeneninennenaensenerennens 4
Articulo 1. DenominaciOn SOCIAL................oooviiiiiiiiiiieiccee e eerree e seaeeeessrereesaseseesanees 4
Articulo 2. DOMUCIIIO SOCIAL ........c.ovvviiiiiiiiiiieccee ettt cevee e eeeaveeeeesreeeseseseesesseseessssseessseees 4
ATHCULO 3. ODBJET0 SOCIAL.........ooeeiiiieecee ettt et e st e e te e e e e e s e e s s be e s saessssaesssaeessaasnneans 4
Articulo 4. Duraciéon y Comienzo de las actividades..............cccveeeiiieiiiiiiiiiciieeieeeeeecreee e 4

TITULO II. CAPITAL SOCIAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS ....otiiitieteeeieeeteeetetesesetesetesstesesesesesesssssssesssesesesssans 4

Capitulo 1. Del Capital SOCIal ¥ 1aS ACCIONES ......ceeiieieeiiieieeieerieeieere et eseeseeseesaeeraesaessaessaesssesssesssesssessseesseenns 4
Articulo 5. Capital SOCIAL.............oooviiiiiiiececececte ettt ste e te s ae s s ve e s be e s e e s e e s e e e saeetasnreenaean 4
Articulo 6. Representacion de 1as ACCIOMNES ............o.ccoviiviiriiniieniiiniieneeeee et et e e e see st e saesssessesssees 5
Articulo 7. Libro Registro de aCCIOMES.............cccueiciiieiiiieieieieeeeeeete et eeseeeseee s e steeesvaessseessaesssaessnneens 5
Articulo 8. Transmisibilidad de 1as ACCIONES ..............oeeeeeviiiieiirieeeeieeccree e eerreeeeereeeeeereeeeeesrees 5

Capitulo 2. D 108 ACCIOMISTAS. ...cecueruirterreeieteeterteterte et et et st st este st st e te s st st esbes st eatessesse st esessesatensessesseesessasnaans 7
Articulo 9. Derechos de 10S ACCIOMISTAS ..........coooveiiieiiiiiieiieeiceec et eeseeeeeesaeeeeeeseresssneeesensneees 7
Articulo 10. Obligaciones de 105 ACCIONISTAS.........cc.cociiiiiriiiiienineeeee et 7

Capitulo 3. Aumento y Reduccion del Capital SOCIAL........cccevverrierrieiiiiinieiniinienienieniessieesiessreessessseesseesseeseesaenns 7
Articulo 11. Aumento de CapPital.............coooiiiiiiiiiiiiciceeccecee e sa e e e e e e e e e nneaas 7
Articulo 12. Supresion del derecho de suscripcion preferente...............ccoccveeevieevieeciieeceecceenenenn. 8
Articulo 13. Reduccion de Capital...........ccoooviiiiiiiniiiiiiiiiteeee ettt ettt 8

Capitulo 4. Emision de obligaciones y 0tros VAlOTES .........cccererriereririterieneeterieetetesee e teseesie et etesve st eseessesneens 8
Articulo 14. Emision de obligaciones............ccccooiiiiiiiiiiiiniiiiieee ettt 8
Articulo 15. Obligaciones convertibles y canjeables ............c.cccocevvieriiininniineinieenienteneeneesseessseseens 8
Articulo 16. Emision de otros valores negociables................cccoueieiiieiiieiiiiniieeecceeece e 9

TITULO III. EL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD..........cevomueietereeeeeeeeaesessesesaesesessesessesesassessssssssesssssesasssssssssnsassesases 9

Capitulo 1. ENUMETACION ....veeuieuieiiriieteieetetestesit et et e st et este st st e stes st st e besse st esbes st eatessessesatessessesntensessesssensessasnaans 9
ATHCUIO 17, EIMUINIETACION.........oooieneeieiiieieeceieeec ettt e ceteeeeeeteeeeessveeseessaeeeeessssesssssssessessesessessesessnnsesessnnnees 9

Capitulo 2. De la Junta General de ACCIONISTAS ......eccveeruerrierrieerieerieereeseeseeseeseessaessaessseessesssesssesssesssesssessseesseenns 9
Articulo 18. Regulacion de la Junta General...............ccocoviiriiiniiiniiinienneneeneeseeseeseesseesssesssesssesssees 9
Articulo 19. Facultades de la Junta General..............c.cccooovviiiiiiiieeniiieeeeiieeccereeeeerreeeeereeeesesseseessssees 9
Articulo 20. Clases de JUNTAS ........cocooiiiiiiiiiiiecrecteteteeee ettt sae sttt sae s s se st e eenes 10
Articulo 21. CONVOCATOTIA...........occiieiieieeieeeeceee et ee st e e te e ee e te s te s teesse e seesssessaesssessaasssesssesssessenneen 11
Articulo 22. Forma y contenido de la convocatoria .............coccoecevviiiiiiniiceeceececeeceeeeee e 11
Articulo 23. Lugar y tiempo de celebracion ................coccoooririiiiniiniiiiniereeteteeneete e 11
Articulo 24. Derecho de @SISTEIICIA ...........coovveiieeviiieeiieiceieec et ccereeeeeeteeeeeesbeeeeesssseeessssseeessseseesnssens 12
Articulo 25. Representacion para asistir a la Junta General...............cccccooeiiiiiiiiniiicceecceecceeeee, 12
Articulo 26. QUOTrum de CONSHTUCION ........cccueiiiiiieiiecieeeeeeeecee e ee e e e rae e e e e e ee e s ae e s saeesseaesnns 12
Articulo 27. Mesa de laJunta General ................ccoooiiiiiiinciiciececeeeee e e e e 13
Articulo 28. Lista de aSISTEINES.........ccc.ooceiiiiiecieceee ettt te e ee e e rte e e eaee e see e e aee e esee e seaeeneaas 13
Articulo 29. Contenido de la Junta General....................ccoooiiiiiiicciicceeeee e 13
Articulo 30. Derecho de informacion de 105 ACCIONISTAS. ..........ccocvveeevierieicieeeeenieeeeeereeenrereeennnes 13
Articulo 31. Deliberacion de la Junta General.................ccocooooiieiiciiieieiiieeccreeeeereeeeeerreeeeereeeeeanes 14
Articulo 32. AdOPCiON de ACUETAOS.............cccuviiiiieiiecieceeete ettt esee e re e s aeeesraeesae e s se e s saessssaesnnes 14



Estatutos Sociales
GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE CREDITO, S.A.

Articulo 33. ActadelaJunta General ..................oocoiiiiiiiiciiecee et 15
Capitulo 3. Del Consejo de AAMINISITACION ....cc.eeviirieriieriieriierrienrieerieesieeseeseeseeseessesssesssesssesssesssasssesssasssassses 16
Articulo 34. Naturaleza y ESTIUCTUTA ..........cocoivviiiiiiiinientententeste st stesstessvessresssesssessssssssssssesssesssessns 16
Articulo 35. Retribucion de 10S CONSEJETOS..............cocuiieiiieiiieeiieiceeccieesee et e eseeesaessssee s aessseeessees 16
Articulo 36. NUMETro de CONSEJEIOS .........c.cocueeeeeieiieieeieeieeieeteeeteesseesseesseesssesssesssesseesssesssesssesssesssennes 17
Articulo 37. Requisitos para ostentar la condicion de Consejero .............coeeveeieeveeeeeeeseeenennes 17
Articulo 38. DUTracCioONn Y FENOVACION .........cc.oocuiiiiieiieiieeiecie et ste et este e st e e s st esseesssesssesssesssesssesssesssesnes 17
ATHCUIO 9. VACAITES.........oooiiiiiieiiiiieieieeeceeteeeceeteeeeeetteeeeesseeeesesaeeesssssseesssssseessssasesssssseesssssseessssssessnssens 17
Articulo 40. Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vicesecretario. ..........ccccceceervevnveenvennnenne. 17
Articulo 41. Atribuciones del Presidente .............oooveiiiiieeiiiieeeecireeeeereeeeeeireeeeessveeeesssseeessesesssssens 17
Articulo 42. Reuniéon y convocatoria del COnsSejo.............cocovvveveriiiiniininnienienientecieseeeeeeseee e 18
Articulo 43. QUOrum de CONSHIUCION ..........ccoeeiieiieieieeeceeceee et e e e ss e e e e e seessnenns 18
Articulo 44. AdoPcCion de ACUETAOS..............cocuiieiieiieiieieeieciecte ettt et es e s s e esseessasseesssessesssesssesssesnns 18
Articulo 45. Representacion para asistir al CONSEJO............ccocueviervieriieiniernernenneeneeneeneesseessesssesnns 20
Articulo 46. ACta Al COMSEJO ........ooviriiriiiieiiiiieeitetest et st stestestesste s bt ssse s sasssassssssssesssssssesssesssesses 20
Capitulo 4. De otras Comisiones del CONSEJO........uceevuiierriereiieieirieeiieeereeesteeeseeeereeesseesssaeesssesssseesssaesssssessssssssses 20
Articulo 47. ComisSiones del CONSEJO...........ccceecieiieiieciieieceecieeieete e eteesre e e e ssesseesssessses s esseesssennes 20
Articulo 48. Comision de AUAITOTTA.............ccciiiiiieieeeeeeeeeeee et e e e ss e se e e e seessseens 20
Articulo 50. Del Consejero Delegado ...ttt ettt see st et see e 21
TITULO IV. DEL EJERCICIO SOCIAL Y APLICACION DE RESULTADOS.......ooiuieieeeieeeeeeeeeeeseeeeesesesesessssnans 21
Articulo 51. Duracion del €Jercicio SOCIal.............cccooivriiiiiniiiniiiniiiicceee et 21
Articulo 52. CUENTAS ANUALES ..........ovviiiiiiiieiieeccreeeceree e cereeeeeteeeeeseeeeesseeeessssaseesssssseesssseeessssessnssees 21
Articulo 53. Aplicacion de resSultados ..............ccooiiiieieciiceceeeeeeee e 22
TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION.......coovitiiieeeeteteeseceetetseesssseessesssesssssssssssssssssssssssssssssasssassssssnssssssssasaes 22
Articulo 54. Causas de diSOIUCION ..............occooiiiiiiiieeeeeee ettt e et e e ee e e ae e s ae e e sea e seaas 22
Articulo 55. Designacion de liquidadores..............cocoiiiiniiniiniiniiincnecceese et 22
Articulo 56. Fase de HQUIAACION ...........cociiiiiiiiiiiiiicrtceccesesie ettt sessae e st e saaesssessesssesssessseenne 22
Articulo 57. Distribucion del haber SOCIal ..............ccoooiiioiiiiiiiiiceeceee et e e rrree e ares 22
TITULO VI. FUERO Y COMUNICACIONES......ootteteeeteeeeeteeeteeeeeeeeeeeesaesssesssesssesssessaesssssssssssesssesssesssesssessssssaesssens 22
ATHCULO 58. FUETO ...ttt ettt et e e e st este e st e st e stessse s seesse e se e seesseeassesssasssesssasssesssenssensennes 22
Articulo 59. COMUNICACIONES ...........cocouiiiiiieiiecie e e et e eeteeeeee e e steeseseeeeseeeeseeeesaeseseassssesassasssessnsses 23



Estatutos Sociales
GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE CREDITO, S.A.

TITULO I. DENOMINACION SOCIAL, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION

Articulo 1. Denominacion social

La Sociedad se denomina GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE
CREDITO, S.A. (en adelante, la “Sociedad”) y se regira por la Ley, los presentes Estatutos
Sociales y demas disposiciones que le sean aplicables en cada momento.

Articulo 2. Domicilio social

La Sociedad tiene su domicilio social en Paseo de los Melancélicos 14 A, 28005 Madrid, pudiendo
establecer sucursales, agencias, delegaciones y representaciones en cualquier lugar del territorio
espafiol y del extranjero, conforme a las disposiciones legales en vigor.

El cambio del domicilio social dentro del mismo término municipal puede ser acordado por el
Consejo de Administracion.

Articulo 3. Objeto social

La Sociedad tiene por objeto social la realizacion con caracter profesional de las siguientes
actividades:

a) actividades de préstamo y crédito, excluyendo el crédito hipotecario y la financiaciéon de
transacciones comerciales, propias de los establecimientos financieros de crédito, de
conformidad con la legislacion vigente.

b) actividades de emision de tarjetas de crédito.
¢) la ejecucion de operaciones de pago, mediante tarjeta de crédito, cuando los fondos estén
cubiertos por una linea de crédito abierta para el usuario de servicios de pago, conforme al

apartado a) anterior.

La Sociedad podra también realizar cualesquiera actividades accesorias que sean necesarias
para un mejor desempeiio de las actividades anteriormente mencionadas.

Articulo 4. Duracién y Comienzo de las actividades
La Sociedad tendra una duracion indefinida. El inicio de las actividades tendra lugar el dia

posterior a la inscripcion de la Sociedad en el Registro Especial de Establecimientos
Financieros de Crédito del Banco de Espana.

TITULO II. CAPITAL SOCIAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS

Capitulo 1. Del Capital Social y las Acciones
Articulo 5. Capital social

El capital de la sociedad es de 70.293.504 euros y esta representado por 70.293.504 acciones
nominativas, de 1 euro de valor nominal cada una, numeradas de la 1 ala 70.293.504, ambas
inclusive, todas ellas pertenecientes a la misma clase y serie y totalmente suscritas y
desembolsadas.
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Articulo 6. Representacion de las acciones

1. Las acciones estaran representadas por medio de titulos nominativos, que podran ser
simples o miiltiples.

2. El Accionista tiene derecho a la entrega, libre de gastos, tanto de los titulos simples como
del titulo maltiple. En caso de entrega de titulo miltiple, el Accionista tiene derecho a exigir
de la Sociedad que, previa anulacién de los que a tal efecto presente, expida tantos titulos
simples como acciones sean de su titularidad o uno o varios titulos multiples representativos
de un namero de acciones distinto al que figurase en aquél o aquéllos cuya anulacion se
solicita.

3. Siempre que sea procedente la sustitucion de los titulos de las acciones, la Sociedad podra
anular los que hayan sido presentados para su canje.

4. Cada titulo simple o multiple ira firmado por uno o varios administradores. La firma podra
ser autdgrafa o estar reproducida por medios mecanicos.

Articulo 7. Libro Registro de acciones

La Sociedad llevara un libro-registro de acciones nominativas, debidamente legalizado, a los
efectos establecidos en la Ley. Cualquier Accionista que lo solicite podra examinar el referido
libro.

El Accionista tiene derecho a obtener certificaciéon de las acciones nominativas inscritas a su
nombre, mientras no se hayan expedido y entregado los titulos por medio de los que se
representan.

Articulo 8. Transmisibilidad de las acciones

1. La transmisibilidad de (i) las acciones, (ii) los valores convertibles, ejercitables o canjeables
por estas acciones, (iii) los derechos de suscripcién preferente y (iv) cualquier interés legal o
participacién con respecto a las mismas queda prohibida durante dos (2) anos a contar desde
la constitucion de la Sociedad, sin perjuicio de las excepciones recogidas en el siguiente
apartado.

2. Se permite durante la limitacion de afios recogida en el apartado anterior la
transmisibilidad de las acciones de la Sociedad y demas elementos mencionados en el
articulo anterior en cualquier momento de duraciéon de la misma, siempre y cuando el
accionista que desee transmitir su participaciéon en la Sociedad (en adelante, el “Accionista
Transmitente”) transmita la totalidad de las acciones de su propiedad y lo realice:

a) A un miembro de su grupo del que posea mas de la mitad del capital social;

b) A cualquier miembro de su grupo cuando la transmisién derive de una operacion de
reestructuracion empresarial interna, incluida la fusion.

3. Con independencia de las limitaciones establecidas en el presente articulo, la
transmisibilidad de las acciones de la Sociedad por actos inter-vivos se regira por los siguientes
términos y condiciones:

a) El Accionista que pretenda transmitir todas las acciones que posea de la Sociedad o demas
bienes o derechos enumerados en el articulo 8.1 de estos Estatutos debera notificarlo de forma
fehaciente en el domicilio de la Sociedad al Consejo de Administracion a la atenciéon del
Presidente, indicando la identificacién del Accionista Transmitente y de las acciones ofrecidas
y, en caso de transmisidon onerosa, el precio de venta por accion, las condiciones de pago y
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demas condiciones de la oferta de compra de acciones que, en su caso, el Accionista
Transmitente alegase haber recibido de un tercero, asi como los datos personales de éste. En
el caso de que la transmision onerosa se haga mediante canje por cualquier otro tipo de bienes,
el Accionista Transmitente debera comunicar el valor razonable de las acciones de la Sociedad
que pretenda transmitir, entendiéndose dicho valor razonable como precio, sin perjuicio de lo
previsto en el apartado e) posterior.

b) El Consejo de Administracion en el plazo de cinco (5) dias habiles desde la recepcion de la
comunicaciéon de su Presidente, deberd comunicarlo a todos y cada uno de los demas
Accionistas en el domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacién de la
Sociedad.

¢) Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de comunicacién a los Accionistas,
podran éstos optar a la adquisicion de las acciones mediante comunicacion fehaciente dirigida
al Presidente del Consejo de Administracién en los términos comunicados. En el caso de que
solo un Accionista haya optado a la adquisicion de las acciones, se procedera a la formalizacion
de la transmision de las mismas en el plazo méaximo de quince (15) dias habiles a contar desde
aquél en que a través del Presidente del Consejo de Administraciéon se haya comunicado al
Accionista Transmitente, la identificacion del Accionista que ha optado a la adquisicion de las
acciones. En el supuesto de que varios Accionistas manifestaran su intencion de ejercitar este
derecho de adquisicién preferente, las acciones en venta se distribuiran entre aquéllos a
prorrata de su participacién en el capital social y si, dada la indivisibilidad de éstas, quedaran
algunas sin adjudicar, se distribuirdn entre los Accionistas peticionarios en orden a su
participaciéon en la Sociedad, de mayor a menor y, en caso de igualdad, la adjudicacion se
realizara por sorteo, procediéndose a la formalizacion de la transmisién a favor de los
Accionistas que hayan optado por la adquisicién de las acciones en el plazo maximo de quince
(15) dias habiles a contar desde aquél en que se haya comunicado dicha distribuciéon por el
Presidente del Consejo de Administracion.

d) Transcurrido el plazo de diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de comunicacion a los
Accionistas, sin que ningtin Accionista haya comunicado su intencion de ejercitar su derecho
de adquisicion preferente, el Consejo de Administracién podra optar, dentro de un nuevo plazo
de quince (15) dias hébiles a contar desde la extincién del anterior, entre permitir la
transmision proyectada o proponer a la Junta General de Accionistas la adquisicion derivativa
de las acciones por la Sociedad, en la forma legalmente permitida.

e) Para el ejercicio de este derecho de adquisicion preferente, el precio de compra, o en
cualquier caso, para las transmisiones lucrativas o las onerosas diferentes de la compraventa,
sera el que determine un auditor de cuentas, distinto al de la Sociedad, nombrado por el
Registro Mercantil a solicitud de la Sociedad, correspondiendo el pago de sus honorarios a los
Accionistas que hayan optado por la adquisicion de las acciones en proporcion a las acciones
que adquieran o, en su caso, a la Sociedad.

f) Si ni por los Accionistas ni por la Sociedad se hubiera hecho uso del derecho de adquisicién
preferente, el Accionista Transmitente quedara libre para transmitir sus acciones en las
condiciones que comunic6 al Presidente del Consejo de Administracion en los seis (6) meses
siguientes.

4. Las limitaciones a la transmisibilidad de las acciones reguladas en los apartados anteriores
seran igualmente aplicables cuando el objeto de la transmision sean derechos de suscripciéon
preferente o de asignacién gratuita de nuevas acciones, o cualquier otro de los derechos
enumerados en el apartado primero del presente Articulo.

5. En caso de transmisiones forzosas como consecuencia de un procedimiento judicial o
administrativo de ejecucion, los Accionistas y, en su defecto, la propia Sociedad, tendran un
derecho de adquisicién preferente, de conformidad con lo previsto en el articulo 125 de la Ley
de Sociedades de Capital en relacion con el articulo 124 del mismo texto legal.
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6. En caso de transmision de acciones por actos mortis causa o por liquidaciéon de alguno de
los Accionistas de la Sociedad, los restantes Accionistas y, en su defecto, la propia Sociedad,
tendran un derecho de adquisicion preferente en los términos previstos en el articulo 124 de la
Ley de Sociedades de Capital.
7. Las transmisiones efectuadas contrariamente a lo dispuesto en la Ley o en este articulo no
seran validas frente a la Sociedad.

Capitulo 2. De los Accionistas

Articulo 9. Derechos de los Accionistas

1. Son derechos de los Accionistas de la Sociedad, ejercitables dentro de las condiciones y
términos y con las limitaciones establecidas en estos Estatutos, los siguientes:

a) El de participar, proporcionalmente al capital desembolsado, en el reparto de las ganancias
sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion.

b) El de suscripciéon preferente, en la emision de nuevas acciones o de obligaciones
convertibles en acciones.

c) El de asistir a las Juntas Generales y el de votar en las mismas, asi como el de impugnar
los acuerdos sociales.

d) El de promover Juntas Generales Ordinarias o Extraordinarias, en los términos
establecidos en la Ley y los presentes Estatutos Sociales.

e) El de examinar las cuentas anuales, el informe de gestion, la propuesta de aplicacion del
resultado y el informe de los auditores de cuentas, asi como, en su caso, el informe de gestiéon
y cuentas consolidadas.

f) El derecho de informacion.

2. El Accionista ejercitara sus derechos frente a la Sociedad con lealtad y de conformidad con
las exigencias de la buena fe.

Articulo 10. Obligaciones de los Accionistas
Son obligaciones de los Accionistas:

a) El sometimiento a los Estatutos y a los acuerdos de las Juntas Generales, del Consejo de
Administracion y demas Organos de Gobierno y Administracion de la Sociedad.

b) La aportacion de la porcion de capital que hubiera quedado pendiente de desembolso,
cuando procediere.

¢) Las demaés obligaciones sefialadas por disposicion legal o por los presentes Estatutos
Sociales.
Capitulo 3. Aumento y Reduccion del Capital Social

Articulo 11. Aumento de capital
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1. El capital social podra ser aumentado por acuerdo de la Junta General de Accionistas con
los requisitos establecidos por la Ley y con el régimen de quérum y mayorias previsto en los
presentes Estatutos Sociales. El aumento podra llevarse a efecto por emision de nuevas
acciones o por elevacion del valor nominal de las ya existentes. El aumento podra realizarse
en parte con cargo a nuevas aportaciones y en parte con cargo a reservas.

2. La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracién la facultad de acordar, en
una o varias veces, el aumento del capital social hasta una cifra determinada, en la
oportunidad y cuantia que decida y dentro de las limitaciones que establece la Ley.

La Junta General podra asimismo, y dentro de las limitaciones que establece la Ley, delegar
en el Consejo de Administracién la facultad de determinar la fecha en que el acuerdo ya
adoptado de aumentar el capital deba llevarse a efecto y de fijar sus condiciones en todo lo
no previsto por la Junta General.

3. Salvo que en el acuerdo se hubiera previsto expresamente otra cosa, en el caso de que el
aumento del capital social no hubiera quedado suscrito en su integridad en el plazo
establecido al efecto, el capital social quedara aumentado en la cuantia de las suscripciones
efectuadas.

Articulo 12. Supresion del derecho de suscripcion preferente

1. La Junta General podra acordar la supresion, total o parcial, del derecho de suscripcion
preferente de los Accionistas por razones de interés social y dentro de las limitaciones que
establece la Ley.

2. No habréa lugar al derecho de suscripcién preferente para los antiguos Accionistas cuando
el aumento de capital se deba a la conversiéon de obligaciones en acciones, a la absorcién de
otra Sociedad o de todo o parte del patrimonio escindido de otra Sociedad, o cuando la
Sociedad hubiere formulado una oferta puablica de adquisicion de valores cuya
contraprestaciéon consista, en todo o en parte, en valores a emitir por la Sociedad o, en
general, el aumento se realice con cargo a aportaciones no dinerarias.

Articulo 13. Reduccion de capital
De conformidad con los procedimientos legalmente previstos y con el régimen de quérum y
mayorias previsto en los presentes Estatutos Sociales, la reducciéon del capital social podra
realizarse mediante la disminucién del valor nominal de las acciones, su amortizaciéon o su
agrupacion para canjearlas.

Capitulo 4. Emision de obligaciones y otros valores
Articulo 14. Emisién de obligaciones
La Sociedad puede emitir obligaciones en los términos y con los limites legalmente previstos.

Articulo 15. Obligaciones convertibles y canjeables

1. Las obligaciones convertibles y/o canjeables podran emitirse con relacién de cambio fijo
(determinada o determinable) o variable.

2. El derecho de suscripcion preferente de los Accionistas en relaciéon con la emision de
obligaciones convertibles podra ser suprimido en los términos legalmente previstos.

3. La Junta General podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad de emitir
obligaciones simples o convertibles y/o canjeables incluyendo en su caso la facultad de
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excluir el derecho de suscripcion preferente. El Consejo de Administracion podra hacer uso
de dicha delegacién en una o varias veces y durante un plazo maximo de cinco anos.

Asimismo, la Junta General podré autorizar al Consejo de Administraciéon para determinar
el momento en que deba llevarse a efecto la emision acordada y fijar las demas condiciones
no previstas en el acuerdo de la Junta.

Articulo 16. Emision de otros valores negociables

1. La Sociedad podra emitir valores de acuerdo con la legislacion del mercado de valores,
distintos de los previstos en los articulos anteriores y siempre que su vencimiento sea

superior a un mes.

Asimismo, la Sociedad podra proceder a la titulizacién de sus activos con sujecién a la
normativa general reguladora de los fondos de titulizacion.

2. La Junta General de Accionistas podra delegar en el Consejo de Administracion la facultad
de emitir dichos valores. El Consejo de Administracién podra hacer uso de dicha delegacion
en una o varias veces y durante un plazo maximo de cinco (5) afios.

3. La Junta General de Accionistas podra autorizar al Consejo de Administraciéon para
determinar el momento en que deba llevarse a efecto la emision acordada, asi como para fijar

las demas condiciones no previstas en el acuerdo de la Junta General de Accionistas, en los
términos previstos en la Ley.

TIiTULO III. EL GOBIERNO DE LA SOCIEDAD

Capitulo 1. Enumeracion
Articulo 17. Enumeracion
Son 6rganos supremos de decision, representacion, administracién, vigilancia y gestion de la

sociedad, la Junta General de Accionistas y el Consejo de Administracion, asi como dentro
de las competencias de éste, las correspondientes Comisiones del Consejo de Administracién.

Capitulo 2. De la Junta General de Accionistas

Articulo 18. Regulacion de la Junta General

1. La Junta General es el 6rgano soberano de la Sociedad y sus acuerdos obligan a la totalidad
de los Accionistas, incluso a los ausentes, los disidentes y los que se abstengan de votar, todo
ello sin perjuicio de los derechos y acciones que la Ley les reconoce.

2. La Junta General se rige por lo dispuesto en los presentes Estatutos y en la Ley.

Articulo 19. Facultades de la Junta General

1. La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos atribuidos a la misma por la Ley
y, en especial, acerca de los siguientes:
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a) La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

b) El nombramiento, reeleccion y separacion de los administradores, de los liquidadores y de
los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de responsabilidad contra
cualquiera de ellos. Asimismo, la ratificacion de consejeros nombrados por cooptacion.

¢) La modificacién de los Estatutos Sociales.
d) El aumento y la reduccion del capital social.

e) La exclusion o limitacién del derecho de suscripciéon preferente y de adquisicion
preferente.

f) La adquisicibn, la enajenaciéon o la aportacién a otra sociedad de activos esenciales. Se
presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operaci6én supere el
veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el Gltimo balance aprobado.

g) La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado
de domicilio al extranjero.

h) La disolucién de la Sociedad.
i) La aprobacion del balance final de liquidacion.

j) La aprobacion del importe maximo de la remuneracién anual del conjunto de los
administradores con derecho a retribucién, asi como la aprobacién del establecimiento de
sistemas de retribucion de los Consejeros y altos directivos de la Sociedad consistentes en la
entrega de acciones o de derechos sobre ellas o que estén referenciados al valor de las
acciones.

k) La emisién de obligaciones y otros valores negociables y la delegacion en el Consejo de
Administracion de la facultad de su emision.

1) La autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias.

2. La Junta General de Accionistas resolvera, también, sobre cualquier asunto que sea

sometido a su decision por el Consejo de Administracion o por los Accionistas en los casos

previstos en la Ley, o que sea de su competencia conforme a la Ley.

Articulo 20. Clases de Juntas

1. Las Juntas Generales podran ser Ordinarias o Extraordinarias.

2. LaJunta General Ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer semestre de cada
ejercicio social para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para

tratar y decidir sobre cualquier otro asunto que figure en el orden del dia.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el apartado anterior tendra la consideraciéon de Junta
General Extraordinaria.

4. Todas las Juntas, sean Ordinarias o Extraordinarias, estan sujetas a las mismas reglas de
procedimiento y competencia.
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Articulo 21. Convocatoria

1. La Junta General de Accionistas sera convocada a iniciativa del Consejo de Administracion
de la Sociedad siempre que lo considere necesario o conveniente para el interés social y, en
todo caso, en las fechas o periodos que determinen la Ley y estos Estatutos Sociales.

2. Si la Junta General Ordinaria no fuere convocada dentro del plazo legal, podra serlo, a
peticion de cualquier accionista previa audiencia de los administradores, por el Juez de lo
Mercantil del domicilio social, quien ademas designara la persona que habra de presidirla.

3. Ademas, el Consejo de Administracion debera convocar la Junta General cuando lo
soliciten uno o varios accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar. En este caso, la Junta General debera
ser convocada para su celebracion dentro del plazo legalmente establecido a partir de la fecha
en que se hubiera requerido notarialmente al Consejo de Administracion para convocarla,
debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto
de solicitud.

4. Asimismo, en el plazo y en la forma prevista en la Ley, los Accionistas que representen, al
menos, el cinco (5) por ciento del capital social podran solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de una Junta General de Accionistas incluyendo uno o méas
puntos en el orden del dia de la convocatoria.

Articulo 22. Forma y contenido de la convocatoria

1. Las Juntas Generales, se convocaran mediante cualquier medio individual y escrito que
permita asegurar su recepcion, tales como carta certificada o correo electrénico, y por lo
menos con un mes de antelacion a su celebracion.

2. El anuncio expresara la denominacion, la fecha y hora de la reuni6on en primera
convocatoria y el orden del dia con todos los acuerdos que han de tratarse. Podra asimismo
hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda convocatoria
debiendo mediar entre la primera y la segunda reunién un plazo no menor de veinticuatro
horas.

Articulo 23. Lugar y tiempo de celebracion

Las Juntas Generales, sin perjuicio de lo establecido en la Ley para las de caracter Universal,
se celebraran en el término municipal donde la Sociedad tenga su domicilio social, el dia
sefialado en la convocatoria, pudiendo prorrogarse sus sesiones durante uno o mas dias
consecutivos, a propuesta del Consejo de Administracién o a peticion de un ntmero de
accionistas que represente, al menos, la cuarta parte del capital presente en la Junta General,
asi como trasladarse a local distinto al de la convocatoria, dentro del mismo término
municipal, con conocimiento de los asistentes, en caso de fuerza mayor.

No obstante, sera posible asistir a la Junta por medios telematicos (incluida la
teleconferencia y videoconferencia), y los votos de los accionistas podran emitirse desde una
ubicacion remota, a través de un canal de comunicacion que garanticen debidamente la
identidad del sujeto y el sentido del voto de cada accionista cuando la Sociedad, a criterio del
organo de administraciéon, haya habilitado tales medios. Para ello, en la convocatoria se
describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas
previstos por los administradores para permitir el ordenado desarrollo de la junta.
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Articulo 24. Derecho de asistencia

1. Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales los titulares de cualquier namero de
acciones inscritas a su nombre en el libro registro de acciones nominativas con cinco (5) dias
de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta.

2. Los Consejeros deberan asistir a las Juntas Generales, sin perjuicio de que, para la valida
constituciéon de la Junta, no sera precisa su asistencia.

3. Podran asistir los directivos de la Sociedad. El Presidente de la Junta podra autorizar la
asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar
dicha autorizacion.

Articulo 25. Representacion para asistir a la Junta General

1. Todo Accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de otra persona, aunque no sea Accionista. La representacion se conferira
por escrito o por medios electronicos.

2. La representacion se conferira con caracter especial para cada Junta.

3. En el caso de que los administradores u otra persona hubieran formulado solicitud pablica
de representacion, el administrador o la persona que la obtenga no podré ejercitar el derecho
de voto correspondiente a las acciones representadas en aquellos puntos del orden del dia en
los que se encuentre en conflicto de intereses y, en todo caso, respecto a las decisiones
relativas a (i) su nombramiento o ratificacién, destitucién, separacion o cese como
administrador, (ii) el ejercicio de la accion social de responsabilidad dirigida contra él y (iii)
la aprobacion o ratificacion de operaciones de la Sociedad con el administrador de que se
trate, sociedades controladas por él o a las que represente o personas que actien por su
cuenta.

En prevision de la posibilidad de que exista conflicto, la representaciéon podra conferirse
subsidiariamente en favor de otra persona.

4. Sila representacion se ha obtenido mediante solicitud publica, el documento en que conste
el poder debera contener o llevar anejo el orden del dia, la solicitud de instrucciones para el
ejercicio del derecho de voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en
caso de que no se impartan instrucciones precisas, sujeto, en su caso, a lo previsto en la Ley.

5. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta del representado, ya sea
personalmente o por haber emitido el voto a distancia, supone la revocacion de cualquier
delegacion, sea cual sea la fecha de aquélla. La representaciéon quedara igualmente sin efecto
por la enajenacion de las acciones de que tenga conocimiento la Sociedad.

6. La representacion podra incluir aquellos puntos que, aun no estando previstos en el orden
del dia de la convocatoria, puedan ser tratados en la Junta por permitirlo la Ley.

Si la delegacion no los incluyera, se entendera que el Accionista representado instruye a su
representante para abstenerse en la votacion de esos puntos.

Articulo 26. Quérum de constituciéon

1. Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedaran validamente
constituidas cuando concurra el cincuenta y dos por ciento (52%), en primera convocatoria,
y el cuarenta y nueve por ciento (49%) en segunda convocatoria, del capital suscrito con
derecho de voto para la adopcion de cualquier acuerdo.
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2. No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida para
tratar cualquier asunto, siempre que esté presente o representado todo el capital
desembolsado y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion y el orden del dia de la
Junta.

Articulo 27. Mesa de la Junta General
1. La Mesa de la Junta General estara compuesta por su Presidente y su Secretario.

2. La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracién o, en su
defecto, por el Vicepresidente que lo sustituya segtn el articulo 41, y a falta del Presidente y
Vicepresidente, por el Consejero que designe la propia Junta General.

3. El Presidente estara asistido por el Secretario de la Junta General. Sera Secretario de la
Junta General el Secretario del Consejo de Administracion, siendo sustituido, en los casos de
ausencia, imposibilidad o vacante, por el Vicesecretario, y a falta de éste, por el Consejero
que designe la propia Junta General.

4. Corresponde al Presidente declarar la Junta General validamente constituida, dirigir las
deliberaciones, resolver las dudas que se susciten en el orden del dia, poner término a los
debates cuando estime suficientemente discutido el asunto y, en general, todas las facultades
que sean necesarias para la mejor organizacion y funcionamiento de la misma.

Articulo 28. Lista de asistentes

1. Constituida la Mesa y antes de entrar en el orden del dia de la convocatoria se formara la
lista de asistentes expresando el caracter o representaciéon de cada uno y el nimero de
acciones propias o ajenas con que concurran. Al final de la lista se determinara el nimero de
Accionistas presentes (incluyendo los que hayan votado a distancia) o representados, asi
como el importe del capital social del que sean titulares, especificando el que corresponde a
los Accionistas con derecho de voto.

2. Una vez formada la lista, el Presidente de la Junta General de Accionistas declarari si se
han cumplido o no los requisitos exigidos para la valida constitucion de la Junta General de
Accionistas. Acto seguido, si a ello hubiere lugar, el Presidente de la Junta General de
Accionistas declarara validamente constituida la Junta General de Accionistas. Las dudas o
reclamaciones que surjan sobre estos puntos seran resueltas por el Presidente de la Junta
General de Accionistas.

3. Si hubiera sido requerido por la Sociedad un notario para levantar Acta de la reunion,
preguntara éste a la Junta General de Accionistas y hara constar en el Acta si existen reservas
o protestas sobre las manifestaciones del Presidente de la misma relativas al nimero de
accionistas concurrentes y al capital social presente y representado.

Articulo 29. Contenido de la Junta General.

En las Juntas Generales de Accionistas, tanto Ordinarias como Extraordinarias, no se podra
conocer de mas asuntos que los concretamente senalados en la convocatoria, salvo por que
estuviere expresamente permitido por la legislacion vigente.

Articulo 30. Derecho de informacion de los Accionistas.
1. Desde el mismo dia de envio de la convocatoria de la Junta General, los Accionistas podran
solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular por

escrito las preguntas que consideren pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia.
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En el caso de Junta General Ordinaria y en los demas supuestos establecidos por la Ley, el
envio de la convocatoria indicaré lo que proceda en relacion con el derecho a examinar en el
domicilio social y a obtener, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la Junta y, en su caso, el informe o informes determinados por
la Ley.

2. Durante la celebracién de la Junta General, todo Accionista podra solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia.

3. Los Consejeros estaran obligados a facilitar la informacion solicitada conforme a los dos
apartados anteriores en la forma y dentro de los plazos previstos por la Ley, salvo en los casos
en que resulte legalmente improcedente y, en particular, cuando, a juicio del Presidente, esa
informacién sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, o existan razones
objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad
perjudique a la Sociedad. Esta tltima excepciéon no procedera cuando la solicitud esté
apoyada por Accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital.

Articulo 31. Deliberacion de la Junta General

1. Una vez confeccionada la lista de asistentes, el Presidente, en su caso, declarara
validamente constituida la Junta General.

2. El Presidente declarara abierta la sesi6n, sometera a deliberacion los asuntos incluidos en
el orden del dia y dirigira los debates con el fin de que la reunién se desarrolle de forma
ordenada.

3. Una vez que, a su juicio, el asunto se halle suficientemente debatido, el Presidente lo
sometera a votacion.

Articulo 32. Adopcién de acuerdos

1. En las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, los acuerdos se adoptaran
por mayoria absoluta, salvo en aquellos casos en los que la ley o estos estatutos requieran de
una mayoria mas cualificada.

2. Las siguientes materias requeriran del voto favorable de los Accionistas cuyas acciones
representen, al menos, el cincuenta y dos por ciento (52%) del capital social suscrito con

derecho a voto:

a. Cualquier modificaciéon estatutaria, salvo aquellas que sean necesarias por
imperativo legal, con especial referencia a:

i. El aumento y la reducci6on del capital social.

ii. Latransformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo
y el traslado de domicilio al extranjero.

iii. La disolucion de la Sociedad.
iv. La modificacion de la denominacion social o del objeto social.
b. En los casos de aumentos de capital social, la delegacion en el 6rgano de
administraciéon de la Sociedad de la facultad de sefialar la fecha en que un acuerdo

ya adoptado de aumento de capital social deba llevarse a efecto, o de acordar en una
o varias veces el aumento de capital social hasta una cifra determinada.



Estatutos Sociales
GCC CONSUMO ESTABLECIMIENTO FINANCIERO DE CREDITO, S.A.

c. Laexclusion o limitacion del derecho de suscripcion preferente en los aumentos de
capital.

d. El cese o modificacion de las actividades de la Sociedad.

e. La creacion o modificacion de acciones privilegiadas, tales como derechos
econdmicos, politicos y de voto preferente.

f. El establecimiento de prestaciones accesorias o la creacion de nuevas clases de
acciones, incluidas las acciones sin voto.

g. La aprobacion de nuevas aportaciones, dinerarias o no dinerarias, por los
accionistas de la Sociedad o de un tercero y, en su caso, la aprobacion de la
valoraci6n econémica de las aportaciones no dinerarias.

h. Laemision de bonos, obligaciones convertibles o canjeables, la emisién de opciones
sobre acciones o de valores negociables o instrumentos financieros de cualquier
tipo.

i. La modificacién del régimen de transmision de las acciones de la Sociedad.

j. Cualquier acuerdo relacionado con la admisién a cotizacion, total o parcial, de las
acciones de la Sociedad en una Bolsa de valores, un mercado organizado o un
sistema de negociacion multilateral.

k. Laadopcion de acuerdos relativos a operaciones sobre las acciones propias.

I. Creacién de sucursales fuera del Reino de Espafa o la constitucién de nuevas
sociedades.

m. La aprobacion de las cuentas anuales.

n. La modificacion de las materias cuya aprobaciéon requiere de mayoria cualificada
segun el presente articulo 32.2 de los Estatutos.

Cada accién con derecho a voto, presente o representada en la Junta General de Accionistas,
cualquiera que sea su desembolso, dara derecho a un voto.

3. No tendran derecho de voto los Accionistas que no se hallen al corriente en el pago de los
desembolsos pendientes exigidos, pero unicamente respecto de las acciones cuyos
desembolsos pendientes exigidos estén sin satisfacer, ni los titulares de acciones sin voto.

4. El voto podra delegarse o ejercitarse por el Accionista mediante correspondencia postal,
electronica o cualquier otro medio de comunicacién a distancia, siempre que se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto.

5. El Consejo de Administracién podra desarrollar las reglas, medios y procedimientos
adecuados para instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de la representaciéon por
medios de comunicacion a distancia, cumpliendo los requisitos establecidos por la Ley.

Articulo 33. Acta de la Junta General

1. El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesién, la cual, una vez aprobada, sera
recogida en el correspondiente libro de Actas.
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2. El Acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta o, en su defecto y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y
Accionistas que hubieran participado en la misma, uno en representaciéon de la mayoria y
otro de la minoria.

3. El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de notario para que levante el
Acta de la Junta.

4. La facultad de expedir las certificaciones de las Actas y acuerdos de las Juntas corresponde
al Secretario y, en su caso, al Vicesecretario, con el visto bueno del Presidente o, en su caso,
del Vicepresidente que le sustituya.

5. Cualquier Accionista que hubiera votado en contra de un determinado acuerdo tiene
derecho a que conste en el Acta de la Junta General su oposicion al acuerdo adoptado.

Capitulo 3. Del Consejo de Administracion
Articulo 34. Naturaleza y Estructura

1. El Consejo de Administracion constituye el o6rgano natural de representacion,
administracion, gestion y vigilancia de la Sociedad.

2. El Consejo de Administracion se regira por las normas legales que le sean de aplicacion y
por los presentes Estatutos.

El Consejo aprobara un Reglamento que contendra normas de funcionamiento y régimen, en
desarrollo de dichas previsiones legales y estatutarias. De la aprobaciéon del mismo y de sus
modificaciones posteriores se informara a la Junta General.

Articulo 35. Retribucion de los Consejeros

1. El cargo de Consejero en su condicién de tal serd no retribuido, salvo para el caso de los
consejeros independientes cuyo cargo como miembros del Consejo de Administraciéon sera
retribuido.

Adicionalmente, y con independencia de lo sefialado anteriormente, cuando un miembro del
Consejo de Administracidon sea nombrado consejero delegado, sera necesario que se celebre
un contrato entre este y la Sociedad conforme a lo previsto en el art. 249 de la Ley de
Sociedades de Capital.

En el contrato se detallaran todos los conceptos por los que pueda obtener una retribucion
por el desempefio de funciones ejecutivas, incluyendo, en su caso, la eventual indemnizacién
por cese anticipado en dichas funciones y las cantidades a abonar por la Sociedad en concepto
de primas de seguro o de contribucion a sistemas de ahorro.

2. El importe maximo de la asignaciéon anual del conjunto de los consejeros independientes
sera la que a tal efecto determine la Junta General de Accionistas, que permanecera vigente
en tanto ésta no acuerde su modificacion, si bien el Consejo de Administraciéon podra reducir
este importe en los ejercicios en que lo estime conveniente.

3. La retribucion de los consejeros independientes consistira en una asignacion fija anual
aprobada por la Junta General de Accionistas, que sera distribuida por el Consejo de
Administracion de la manera que ésta determine en cuanto a su periodicidad y forma de pago,
teniendo en cuenta las condiciones de cada consejero independiente, las funciones y
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responsabilidades que le sean atribuidas por el Consejo y su pertenencia a las distintas
Comisiones.

Articulo 36. Numero de Consejeros

El Consejo de Administracion se compondra de once (11) miembros, elegidos por la Junta
General de Accionistas.

Articulo 37. Requisitos para ostentar la condicién de Consejero

Para ser miembro del Consejo de Administracion se requiere no hallarse en ninguno de los
supuestos de prohibicion o incompatibilidad establecidos por disposicién legal.

Asimismo, los Consejeros deberan cumplir los requisitos de reconocida honorabilidad
comercial y profesional y deberan poseer conocimientos y experiencia adecuados para ejercer
sus funciones, conforme se establece en la normativa de establecimientos financieros de
crédito y demas legislacion aplicable.

Articulo 38. Duracion y renovacion

El cargo de miembro del Consejo de Administracion durara seis (6) afios pudiendo ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién maxima.

Articulo 39. Vacantes

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los administradores se produjeran
vacantes, el Consejo de Administracién podra designar, entre los Accionistas, las personas
que hayan de ocuparlas, sometiendo su nombramiento a la primera Junta General que se
celebre con posterioridad al mismo.

Articulo 40. Presidente, Vicepresidente, Secretario y Vicesecretario.

El Consejo de Administracion designara, de entre sus miembros, un Presidente a quien
correspondera la Presidencia de dicho Consejo de Administracién, asi como un
Vicepresidente del mismo. Ademas designaré, de entre sus miembros, el Presidente y, en su

caso, Vicepresidente de las Comisiones del Consejo de Administracion.

En caso de imposibilidad o ausencia del Presidente, sus funciones serdn desempenadas por
el Vicepresidente.

A falta de Vicepresidente, presidird accidentalmente el 6rgano social, el Consejero que
designe o tenga designado a tal efecto el Consejo de Administracién.

El Consejo de Administracion designara de entre sus miembros un Secretario, pudiendo
designar también un Vicesecretario, quien sustituira al Secretario en el caso de imposibilidad
0 ausencia.

En defecto de los anteriores, el Consejo de Administracion determinara la persona que en
cada caso haya de sustituirles.

Articulo 41. Atribuciones del Presidente

El Presidente, en el ejercicio de su cargo, ademés de las que le correspondan por Ley o por
estos Estatutos, tendra las atribuciones siguientes y no ostentara funciones ejecutivas:
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a) Convocar, previo acuerdo del Consejo de Administracion, las Juntas Generales de
Accionistas, asi como presidirlas.

b) Dirigir las discusiones y deliberaciones de la Junta General, ordenando las intervenciones
de los Accionistas, fijando incluso la duracién de cada intervencion, con la finalidad de
posibilitar y agilizar la intervencion de éstos.

¢) Convocar y presidir las reuniones del Consejo de Administracion.

d) Elaborar los 6rdenes del dia de las reuniones del Consejo de Administracién y, en caso de
que lo decida, formular las propuestas de acuerdos que a éste se sometan.

e) Dirigir las discusiones y deliberaciones de las reuniones del Consejo de Administracion.

Articulo 42. Reunién y convocatoria del Consejo

1. El Consejo de Administracion, se reunira siempre que el Presidente lo estime oportuno, o
a peticiéon de, al menos, un tercio de los Consejeros y, en todo caso, al menos una vez al
trimestre.

2. El Consejo de Administracion sera convocado por el Presidente y en su defecto, por el
Vicepresidente que haga sus veces. En caso de ausencia o imposibilidad de los anteriores, el
Consejo de Administracién sera convocado por el Consejero de mas edad.

Cuando la convocatoria sea realizada por el Presidente (o, en su caso, por el Vicepresidente),
se deberan incluir en el orden del dia de la reunién los asuntos que, en su caso, soliciten al
menos un tercio de los consejeros.

Asimismo, un tercio de los Consejeros podran convocar el Consejo, indicando el orden del
dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion
al Presidente, éste, sin causa justificada, no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un
mes.

3. Las reuniones del Consejo de Administracion podran realizarse mediante teleconferencia
y videoconferencia, y los votos de los consejeros podran emitirse desde una ubicacién remota,
através de un canal de comunicacién que permita garantizar la identidad y el sentido del voto
de cada consejero.

4. También sera valida la adopcion de los acuerdos por escrito y sin sesion, cuando ningin
consejero se oponga a este procedimiento.

Articulo 43. Quérum de constitucion

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mayoria absoluta de todos sus miembros.

Articulo 44. Adopcion de acuerdos

1. Como regla general, los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de votos de los
consejeros concurrentes a la reunion, salvo lo dispuesto en el siguiente apartado.

2. La aprobacion de todos los acuerdos relativos a las materias enumeradas a continuaciéon
requerira del voto a favor de al menos ocho (8) Consejeros, presentes o representados, siendo
facultades indelegables:

a. Contratacion o transacciones con los accionistas o administradores de la Sociedad,
o con personas vinculadas a los mismos.
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Despidos colectivos conforme a los términos del Estatuto de los Trabajadores.

La imagen corporativa de la Sociedad y el uso de las marcas de la Sociedad fuera de
los términos y condiciones establecidos en los correspondientes contratos para usos
de marcas y dominios de la Sociedad.

La celebracion de contratos o acuerdos relacionados con la propiedad industrial o
intelectual, tales como la transmisién o cesiones de uso o la concesion de licencias
sobre patentes o marcas propiedad de la Sociedad o explotadas por la misma, asi
como la renuncia, cesion o resolucién de los mismos.

La solicitud de declaracion de concurso o la comunicacién del inicio de
negociaciones con los acreedores en los términos de la Ley Concursal.

La toma de decisiones relativas al inicio, transacciébn o terminacién de
procedimientos judiciales o administrativos que conlleven importes superiores a
dos (2) Millones de euros, cantidad que se actualizara cada afio de existencia de la
Sociedad en el importe correspondiente a la variacién anual experimentada por el
Indice de Precios al Consumo para cada afio o indice equivalente.

La creacibn, constitucién, adquisicién o enajenacién de sociedades filiales y/o de
sucursales de la Sociedad, en cuyo caso las decisiones que les afecten quedaran
sometidas a las mayorias establecidas en el presente articulo 44.2 cuando se refiera
a los mismos supuestos aqui regulados.

La adquisicion, gravamen, transmision o, en general, disposicién por cualquier
titulo de acciones, participaciones sociales o cualquier otro tipo de participaciéon en
las sociedades filiales, las entidades participadas y en cualquier otra persona
juridica, agrupacion de interés econémico, unién temporal de empresas o entidad.

La ejecucion de acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas sobre la
adquisiciéon y/o disposicion por la Sociedad de acciones propias en autocartera.

El otorgamiento de cualquier poder general que implique la delegacion de
facultades de representacién sobre cualquier materia de las recogidas en el presente
articulo 44.2.

La convocatoria de las juntas extraordinarias de accionistas de la Sociedad y la
determinacion del orden del dia de dichas juntas;

La modificacion de los contratos suscritos por la Sociedad con los accionistas o
entidades participadas por éstos en el establecimiento de la misma.

Cualquier decisi6on relativa a una situacion que eventualmente pudiera ser
calificada como infraccion grave o muy grave de las recogidas en la Ley 10/2014, de
26 de junio, de ordenacion, supervision y solvencia de entidades de crédito, o que
pudiera derivar en responsabilidad de los miembros del Consejo de Administracién
de la Sociedad conforme a dicha Ley.

En general, la aprobacion de cualesquiera operaciones fuera del curso ordinario de
los negocios de la Sociedad.

La modificacion de las materias cuya aprobacion requiere de mayoria cualificada
segln el presente articulo 44.2 de los Estatutos.
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Articulo 45. Representacion para asistir al Consejo
El Consejero no asistente podra otorgar su representacion a otro Consejero.
Articulo 46. Acta del Consejo

Las Actas de las sesiones del Consejo de Administraciéon, una vez aprobadas, seran firmadas
por el Secretario y, en su defecto, por el Vicesecretario, con el visto bueno de quien hubiera
actuado en ella como Presidente.

Las certificaciones que se expidan con relaciéon a las Actas ya aprobadas seran firmadas por
el Secretario del Consejo de Administracion y, en su defecto, por el Vicesecretario, con el visto
bueno del Presidente o, en su caso, del Vicepresidente.

Capitulo 4. De otras Comisiones del Consejo

Articulo 47. Comisiones del Consejo

1. El Consejo debera crear las comisiones exigidas por la legislacion vigente; entre ellas, en
particular, una comision de auditoria y una comision de nombramientos y remuneraciones.

2. El funcionamiento de las citadas comisiones del Consejo se regira, en lo no previsto en
estos estatutos, por lo establecido en la norma vigente en cada momento y por lo previsto en
el Reglamento del Consejo.

Articulo 48. Comision de Auditoria

1. El Consejo de Administraciéon constituird con caracter permanente una Comisiéon de
Auditoria, 6rgano interno de caracter informativo y consultivo, sin funciones ejecutivas, con
facultades de informacion, asesoramiento y propuesta dentro de su ambito de actuacion. Esta
comisién tendra caracter mixto asumiendo, asimismo, las funciones correspondientes a la
gestion de riesgos, de acuerdo con la naturaleza, escala y complejidad de sus actividades,
responsabilizidndose de entender y controlar la estrategia de riesgo y la propension al riesgo
de la Sociedad.

2. La Comision de Auditoria se compondra por tres (3) consejeros no ejecutivos designados
por el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de Nombramientos. Al menos
un tercio de dichos consejeros seran independientes y, al menos uno de ellos, sera designado
teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria y
gestion de riesgos.

3. El Consejo de Administracion designara al Presidente de la Comision de Auditoria de entre
los consejeros independientes que formen parte de la misma.

4. La Comision de Auditoria tendra las competencias que la normativa vigente en cada
momento establezca.

Articulo 49. Comision de Nombramientos y Remuneraciones

1. El Consejo de Administraciéon constituira con caracter permanente una Comision de
Nombramientos y Remuneraciones, 6rgano interno de caracter informativo y consultivo, sin
funciones ejecutivas, con facultades de informacion, asesoramiento y propuesta dentro de su
ambito de actuacion.
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2. La Comisi6on de Nombramientos y Remuneraciones se compondréa por tres (3) consejeros,
designados por el Consejo de Administracion, debiendo estar calificados como
independientes al menos un tercio de los mismos.

3. El Presidente de la Comision de Nombramientos y Retribuciones sera uno de los consejeros
independientes que formen parte de la misma.

4. La Comision de Nombramientos y Remuneraciones tendra las competencias que la
normativa vigente en cada momento establezca.

Capitulo 5. Del Consejero Delegado
Articulo 50. Del Consejero Delegado

El Consejo de Administracién nombrara, de entre sus miembros, a un Consejero Delegado,
en quien delegara todas las facultades que sean delegables conforme a las disposiciones
legales, los presentes Estatutos y el Reglamento del Consejo de Administracion.

En particular, correspondera al Consejero Delegado la representacién legal de la Sociedad
frente a terceros, a cuyo efecto le seran conferidos poderes (salvo en facultades indelegables)
tan amplios como sea posible en derecho, para que actiie en nombre de la Sociedad.

TITULO IV. DEL EJERCICIO SOCIAL Y APLICACION DE RESULTADOS
Articulo 51. Duracion del ejercicio social

Los ejercicios sociales seran anuales y coincidiran con el afio natural, cerrandose el 31 de
diciembre de cada afio, a excepcion del primer ejercicio cuya duracion se determinara segtin
lo dispuesto en el articulo 4 de los presentes Estatutos Sociales desde el inicio de actividades
y hasta el 31 de diciembre del ao en que se produzca dicho inicio.

Articulo 52. Cuentas anuales

1. Las cuentas anuales y demas documentos contables que hayan de ser sometidos a la
aprobaciéon de la Junta General Ordinaria de Accionistas, deberan ser elaborados de
conformidad con las disposiciones vigentes aplicables a la Sociedad.

2. En el plazo maximo de tres (3) meses, contados a partir del cierre de cada ejercicio social,
el Consejo de Administracion formulara las cuentas anuales -que incluyen el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias, la memoria, el estado de cambios en el patrimonio y el estado
de flujos de efectivo-, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado, asi
como, las cuentas y el informe de gestion consolidados.

3. El Consejo de Administracién procurara formular las cuentas de manera tal que no haya
lugar a salvedades por parte del auditor de cuentas. No obstante, cuando el Consejo considere
que debe mantener su criterio, explicara piblicamente, a través del Presidente de la Comision
de Auditoria, el contenido y el alcance de la discrepancia y procurara, asimismo, que el
auditor de cuentas dé igualmente cuenta de sus consideraciones al respecto.

4. Las cuentas anuales y el informe de gestion de la Sociedad deberan ser revisados por los
auditores de cuentas, designados por la Junta General antes de que finalice el ejercicio por
auditar, por un periodo determinado que no podra ser inferior a tres (3) afios ni superior a
nueve (9), a contar desde la fecha en que se inicie el primer ejercicio a auditar, pudiendo ser
reelegidos por la Junta General por periodos maximos de tres (3) afios una vez que haya
finalizado el periodo inicial.
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Articulo 53. Aplicacion de resultados

1. Una vez aprobadas las cuentas anuales, la Junta General resolvera sobre la aplicacion del
resultado del ejercicio.

2. S6lo podran repartirse dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre
disposicion, si se han cubierto las atenciones previstas por la Ley y estos Estatutos y el valor
del patrimonio neto contable no es o, a consecuencia del reparto, no resulta ser inferior al
capital social. Si existiesen pérdidas de ejercicios anteriores que hiciesen que ese valor del
patrimonio neto de la Sociedad fuese inferior a la cifra del capital social, el beneficio se
destinara a compensar las pérdidas.

3. La Junta General acordara la cuantia, momento y forma de pago de los dividendos, que se
distribuiran a los Accionistas en proporcion al capital que hayan desembolsado.

4. La Junta General y el Consejo de Administracién podran acordar la distribucion de
cantidades a cuenta de dividendos, con las limitaciones y cumpliendo con los requisitos
establecidos por la Ley.

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 54. Causas de disolucion
La Sociedad se disolvera y liquidara, ademés de por cualquiera de las causas previstas en las
Leyes, por acuerdo de la Junta General de Accionistas, convocada al efecto para ello, teniendo
que cumplirse los requisitos establecidos en la Ley y los presentes Estatutos.
Articulo 55. Designacion de liquidadores
Acordada la disolucion, se abrira el periodo de liquidacion, que se llevara a efecto por los
liquidadores, que en nimero impar se designen por la Junta General, y en la manera de
proceder habra de atenerse a las disposiciones legales vigentes.
Articulo 56. Fase de liquidacion
Acordada la disolucion, se abrira la fase de liquidacion durante la cual, no obstante
mantenerse la personalidad juridica de la Sociedad, cesara la representaciéon de los
Administradores y demas apoderados para hacer nuevos contratos y contraer nuevas

obligaciones, asumiendo los liquidadores las funciones atribuidas por la Ley.

La liquidacion de la Sociedad se realizara con sujecion a las disposiciones legales vigentes en
cada momento.

Articulo 57. Distribucion del haber social
Hasta que se hallen canceladas todas las obligaciones, no podra entregarse el haber social a

los Accionistas sin tener reservada y consignada a disposicién de los acreedores una cantidad
igual al importe de las obligaciones pendientes.

TITULO VI. FUERO Y COMUNICACIONES
Articulo 58. Fuero

Los Accionistas, con renuncia de su fuero propio, quedan expresamente sometidos al fuero
judicial del domicilio social de la Sociedad.
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Articulo 59. Comunicaciones

Sin perjuicio de lo establecido en estos Estatutos respecto de la representacion, el voto a
distancia y la asistencia telematica simultinea a la Junta, los actos de comunicaciéon e
informaci6n, preceptivos o voluntarios, entre la Sociedad, los Accionistas y los Consejeros,
cualquiera que sea el emisor y el destinatario de los mismos, se podran realizar por medios
electrénicos y telemaéticos, salvo en los casos expresamente exceptuados por la Ley y
respetando, en todo caso, las garantias de seguridad y los derechos de los Accionistas, a cuyo
fin el Consejo de Administracién podréa establecer los mecanismos técnicos y procedimientos
oportunos.
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